I. Tình hình đào tạo hiện nay của Trường
1. Số liệu tổng quát của trường về: 
(a) các nghề, trình độ đào tạo liên quan đến nhu cầu địa phương và ngành, (b) số lượng học sinh, sinh viên đã tuyển sinh theo nghề và trình độ đào tạo trong 5 năm qua, 	Comment by Admin: TT Quan hệ doanh nghiệp	Comment by Admin: Phòng TS - ĐT
(c) đội ngũ giáo viên, giảng viên và cán bộ, bao gồm cả trình độ học vấn và độ tuổi, 	Comment by Admin: Phòng TC-HC-TH
2. Tình trạng cơ sở vật chất và sử dụng thiết bị hiện tại, 	Comment by Admin: Phòng Thiết bị - Vật tư
3. Mô tả ngắn gọn cách phương pháp giảng dạy;	Comment by Admin: Phòng TS-ĐT
4. Thông tin khảo sát về học sinh, sinh viên đã tốt nghiệp;	Comment by Admin: Phòng TS-ĐT
5. Năng lực tài chính của trường, nguồn thu, dự phòng ngân sách, chi tiêu;	Comment by Admin: Phòng KH-TC
6. Thỏa thuận hợp tác giữa với các doanh nghiệp và cộng đồng địa phương; 	Comment by Admin: TT QHDN + TT Đào tạo LTT

II. Thông tin về kinh tế của địa phương, thị trường lao động địa phương và cơ hội việc làm sinh viên tốt nghiệp.	Comment by Admin: TT Quan hệ doanh nghiệp
1. Cơ cấu kinh tế của địa phương nơi trường đặt trụ sở, 
2. Thông tin về thị trường lao động địa phương nơi trường đặt trụ sở; 
3. Cơ hội việc làm tương lai cho sinh viên tốt nghiệp.

III. Đề xuất đầu tư trang thiết bị mới từ Dự án ADB cho các nghề đào tạo
1. Kế hoạch đào tạo trường:	Comment by Admin: Phòng TS - ĐT
Kế hoạch nâng cao chất lượng các chương trình đào tạo các nghề hiện tại và các chương trình mới trong tương lai, số lượng sinh viên tiềm năng cho các chương trình đào tạo mới => các chương trình đào tạo mới và được cập nhật sẽ đáp ứng nhu cầu của thị trường lao động, nâng cao năng suất, nâng cao tỷ lệ có việc làm của sinh viên tốt nghiệp như thế nào?  
2. Kế hoạch tạo nguồn thu trong tương lai của Trường	Comment by Admin: Phòng KH-TC
3. Nhu cầu đầu tư trang thiết bị mới từ Dự án ADB	Comment by Admin: Các khoa được lựa chọn đầu tư
· Cần loại thiết bị nào để nâng cao chương trình đào tạo và bắt đầu các chương trình mới? 
Chọn các trang thiết bị đã gửi theo dự án trường chất lượng cao (danh mục đã đề xuất theo dự án UBND thành phố trang bị ngân sách cho Cơ khí năm 2019) để bắt đầu giảng dạy các chương trình mới áp dụng năm 2017 nhằm nâng cao kiến thức kỹ năng nghề nghiệp cho các SV-HS.
· Những thiết bị mới này sẽ được tích hợp như thế nào trong các chương trình đào tạo mới/hiện tại? 
Những thiết bị này sẽ đưa vào giảng dạy các ngành trọng điểm Cắt gọt kim loại, Cơ điện tử, Bảo trì thiết bị công nghiệp. Với các môn học chuyên sâu yêu cầu cần có để các em nắm rõ qui trình công nghệ, quy trình vận hành, cách sử dụng các thiết bị và thực tập để nâng cao tay nghề hình thành kỹ năng kỹ xảo.
· Hiệu quả của thiết bị mới trong việc nâng cao chất lượng và sự phù hợp trong đào tạo?
 Giảng dạy cho các em tiếp cận, nắm bắt kịp thời các công nghệ mới hiện đại đã và đang áp dụng tại các công ty xí nghiệp trong và ngoài nước để sau khi tốt nghiệp ra trường các em có thể tiếp cận ngay các công việc mà công ty phân công. 
· Chi phí đầu tư mua sắm thiết bị mới là bao nhiêu? => Các trường sẽ ưu tiên lựa chọn tối đa 3 nghề đào tạo trọng điểm để mua sắm thiết bị mới; 
Chi phí đầu tư mua sắm 200 tỷ cho các ngành trọng điểm Cắt gọt kim loại, Cơ điện tử, Bảo trì thiết bị công nghiệp.

4. Tuyển sinh đối với các nghề được đầu tư thiết bị mới từ Dự án:	Comment by Admin: Phòng TS - ĐT
Số lượng sinh viên tuyển sinh theo từng năm (tính từ 2020 đến 2030), theo từng trình độ đào tạo ước tính của những nghề được đầu tư thiết bị mới là bao nhiêu?; 
5. Thời gian sử dụng, vận hành thiết bị mới được đầu tư từ Dự án: 	Comment by Admin: 3 khoa được lựa chọn
[bookmark: _GoBack]Thời gian sử dụng trang thiết bị mới này cho việc đào tạo hoặc sản xuất/dịch vụ là bao lâu?; 10 năm
6. Nguồn kinh phí cho vật tư tiêu hao, và chi phí vận hành và bảo trì trang thiết bị mới:	Comment by Admin: Phòng KH- TC
Tính sẵn sàng của nguồn kinh phí phù hợp cho vật tư tiêu hao, và chi phí vận hành và bảo trì trang thiết bị mới; 
7. Số lượng giáo viên giảng viên và nhu cầu đào tạo:	Comment by Admin: Phòng TC-HC-TH
Số lượng, trình độ giáo viên/giảng viên sẵn sàng để đào tạo các nghề được đầu tư trang thiết bị mới từ Dự án và nhu cầu đào tạo họ để vận hành trang thiết bị mới. 

